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Оценка результативности по количественным критериям осуществляется
путем мониторинга и сравнения соответствующих показателей с уровнем
предыдущего отчетного периода. Отчетным периодом считается учебный год.

Используются следующие количественные критерии результативности работы отряда ЮИД:
· изменение численности отряда ЮИД;
· изменение количества (охват) несовершеннолетних, родителей, других
целевых групп, принимающих участие во внешних мероприятиях, проводимых отрядом ЮИД;
· изменение количества (охват) участников отряда ЮИД, принявших участие во внешних конкурсных мероприятиях разного уровня по профилактике ДДТТ;
· изменение количества участников отряда ЮИД, попавших в ДТП;
· наличие единой информационной базы в области развития и поддержки движения ЮИД (размещение информации о деятельности отряда ЮИД, размещение информации по профилактике ДДТТ). 

Качественные:
· наличие приказа о создании отряда ЮИД;
· наличие списка отряда и командира;
· наличие положения о работе отряда ЮИД;
· наличие плана работы отряда ЮИД; 
· наличие рабочей программы обучения участников отряда ЮИД;
· наличие уголка ЮИД в школе;
· участники отряда ЮИД могут продемонстрировать полученные знания и навыки (показать, как переходить дорогу, как помочь при ссадине и др.)
· участники отряда ЮИД могут самостоятельно провести небольшое мероприятие для младших школьников; 
· участники проверили маршруты «Дом-школа-дом» у младших школьников;
· участие в школьных мероприятиях (акциях, рейдах, выступлениях и др.);
· успешное участие во внешних мероприятиях по профилактике ДДТТ;
· участие в конкурсах (школьных, районных и др.);
· участие в просветительской деятельности и медиаактивность (размещение материалов в социальных сетях). 

